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A Confederação das Associações Comer-
ciais e Empresariais do Brasil (CACB), por 
meio da iniciativa do Conselho Empresa-
rial da Amazônia Legal e seus membros, 
vem tornar pública a apresentação da 
“Agenda Empresarial de Desenvolvimen-
to Econômico Sustentável 2030 CACB”, 
destacando o papel do associativismo 
empresarial brasileiro na coexistência 
harmoniosa entre proteção do meio am-
biente e avanço econômico responsável, 
através do alcance de metas e ações 
institucionais sinérgicas aos compromis-
sos assumidos pelo Brasil para os temas 
da tríplice transição energética, proteção 
ambiental e bioeconomia.

Sendo uma das maiores representações 
do associativismo e coletivo empresarial 
brasileiro, a Confederação busca contri-
buir para o desenvolvimento econômico 
do país, representando 27 Federações, 
2300 Associações Comerciais e Empre-
sariais e mais de 2 milhões de empre-
sas em todo o território nacional. Sen-
do uma organização multissetorial que 
reúne empresários de todos os setores 
da economia, como comércio, indústria, 
agropecuária e serviços, de empresas de 
todos os portes e profissionais liberais.

A CACB é a entidade de representação 
empresarial mais antiga das Américas. 
Sua história teve início com a fundação 
da Associação Comercial da Bahia, em 
15 de julho de 1811, atendendo a três de-
sejos: dos comerciantes, para terem um 
local condigno onde pudessem se reu-
nir regularmente e aí realizar seus negó-
cios, como já vinham fazendo há anos, 

SUMÁRIO

na própria Cidade Baixa; do vice-rei do 
Brasil, D. Marcos de Noronha e Britto, VIII 
Conde dos Arcos de Val de Vez, interes-
sado no desenvolvimento da província 
que governava, sede do maior porto do 
hemisfério sul à época, já aberto, desde 
1808, às “nações amigas”; e do Príncipe 
Regente, D. João VI, de promover o pro-
gresso da Colônia, sede provisória da 
Corte Portuguesa.

Na sequência da história das associa-
ções, foi fundada em 1819 a bicentená-
ria Associação Comercial do Pará (ACP), 
sendo uma das entidades empresariais 
mais antigas do Brasil, com mais de 206 
anos de história. Tem papel fundamental 
na defesa dos interesses da classe em-
presarial, sendo referência na represen-
tação institucional, articulação de políti-
cas públicas e melhoria do ambiente de 
negócios no Estado. Seguido as diretrizes 
da Confederação, se dedica na missão 
de apoiar quem transforma ideias em 
negócios, conectando empresas, pro-
movendo parcerias e criando oportuni-
dades que geram impacto econômico 
e social, assim como a atuação de todo 
o sistema de associações e federações 
comerciais do Brasil.

Dentre as finalidades e objetivos cons-
titutivos previsto em seu estatuto social, 
a CACB prevê fomento para realização 
de projetos próprios ou em parceria com 
terceiros na área de meio ambiente e 
responsabilidade social, bem como a 
construção de fundos de investimentos 
visando colaborar com a agenda sus-
tentável e ambiental do país.

Introdução
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Sob o contexto da 30ª Conferência das 
Partes (COP30) da Convenção-Quadro 
das Nações Unidas sobre Mudanças do 
Clima (UNFCCC), realizada em novem-
bro deste ano em Belém do Pará, cora-
ção da Amazônia Legal, impulsionada 
pela agenda global para desenvolvi-
mento e execução de projetos para uma 
transição energética justa e progressiva, 
pautada pelo cumprimento de compro-
missos e ambições, como o Acordo de 
Paris e Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), para ações climáti-
cas que efetivamente gerem resultados 
para adaptação e redução de emissões 
de gases de efeito estufa (GEE), sendo os 
setores econômicos agentes indutores 
centrais do movimento para a transição 
energética no Brasil.

Diante do cenário atual, em meio ao de-
bate central da pauta da sustentabilida-
de, bioeconomia e transição energética, 
e reconhecendo o papel de destaque do 
empresariado brasileiro nas discussões e 
implementação do tema, a Confedera-
ção apresenta a “Agenda Empresarial de 
Desenvolvimento Econômico Sustentável 
2030 CACB”.

A proposta contempla a apresentação de 
metas e ações institucionais propositivas 
que equilibra e equaciona os principais 
temas econômicos, sociais, ambientais 
e legislativos da atualidade, vinculados 
às premissas e princípios promocionais 
para o desenvolvimento do empreende-
dorismo brasileiro.

SUMÁRIO

A agenda é composta ainda do docu-
mento “Memorando Empresarial de Belém 
2025 – De Belém para o Mundo”, com a 
finalidade de apresentar uma atualização 
interpretativa da última edição da Carta 
de Santarém, fruto da construção e diálo-
go técnico entre gestores públicos muni-
cipais da região amazônica e sociedade 
civil, agora, em uma releitura sob a pers-
pectiva do empresariado e associativis-
mo brasileiro centrada na alavancagem 
do mercado de negócios verdes global.

Nesse sentido, o Conselho Empresarial da 
Amazonia Legal da Confederação das 
Associações Comerciais e Empresariais 
do Brasil, apresenta, neste ato solene, o 
conjunto de ações, objetivos e compro-
missos institucionais para promoção da 
transição energética justa, reconheci-
mento e incentivo de práticas sustentáveis 
e fomento a bioeconomia, através da sua 
“Agenda Empresarial de Desenvolvimento 
Econômico Sustentável 2030 CACB”:

Agenda Empresarial de 
Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 2030 CACB
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TRILHA EMPRESARIAL 
SUSTENTÁVEL 
CACB 2030

REGULAMENTAR o Sistema Brasileiro de Comércio 
de Emissões de Gases de Efeito Estufa (SBCE) - Mercado 
Regulado de Carbono Brasileiro (Lei federal nº 15.042/2024), 
focado na acessibilidade do empresariado brasileiro;1

EMPRESA SUSTENTÁVEL. BRASIL + FORTE

FOMENTAR programas e projetos de Logística Reversa 
em operação e na coleta seletiva estadual e municipal, 
por meio da destinação ambientalmente adequada, em 
atendimento a Política Nacional de Resíduos Sólidos – PNRS;3
PROVOCAR a criação de incentivos econômicos e fiscais 
junto ao Executivo Federal, estadual e municipal, para o reconhecimento 
de atividades e ações envolvendo boas práticas sustentáveis no âmbito 
das empresas, a exemplo do IPTU Verde e ICMS Ecológico; 2
PROMOVER ações e eventos voltados para 
educação ambiental empresarial em todo o território 
nacional, a fim de conscientizar o empresário sobre seu 
papel socioambiental;4
VALORIZAR os produtos brasileiros desenvolvidos 
através de matérias e insumos extraídos da bioeconomia, 
especialmente àqueles oriundos da Amazônia legal, por 
meio de estímulos econômicos e fiscais para impulsionar a 
comercialização, incluindo para exportação destes bioprodutos.6
VIABILIZAR projetos de inclusão social, como o “CEP PARA 
TODOS AMAZONIA”, que reconhece e permite a identificação 
documental e endereçamento fiscal dos grupos minoritários 
da região amazônica, fomentando o empreendedorismo local, 
credibilidade e dignidade do cidadão ribeirinho e rural.

7

REALIZAR parcerias e prospecção de recursos para 
implementação e adequação das empresas brasileiras na 
progressiva transição energética justa, através da utilização 
de combustíveis renováveis; 5
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CONSIDERANDO o contexto do encontro global da 30ª Conferência das Partes (COP30) 
da Convenção-Quadro das Nações Unidas sobre Mudanças do Clima (UNFCCC), re-
alizada em novembro deste ano em Belém do Pará, que discute ações para comba-
ter as mudanças do clima; 

CONSIDERANDO a oportunidade de o Brasil e seus setores econômicos reafirmarem 
seu papel de liderança na agenda sobre mudanças climáticas e sustentabilidade 
global, com destaque para as áreas de energias renováveis, biocombustíveis e agri-
cultura de baixo carbono, oriundo da sua atuação histórica em processos multilate-
rais, como na Eco-92 e na Rio+20;

CONSIDERANDO a sinergia da COP30 com a atuação da Confederação das As-
sociações Comerciais e Empresariais do Brasil (CACB), por meio da iniciativa do 
Conselho Empresarial da Amazônia Legal e seus membros na pauta de desenvol-
vimento econômico e sustentável, que destaca o papel do associativismo empre-
sarial brasileiro na coexistência harmoniosa entre proteção do meio ambiente e 
avanço econômico responsável; 

CONSIDERANDO o propósito institucional de representar o coletivo empresarial brasi-
leiro, a Confederação busca contribuir para o desenvolvimento econômico e susten-
tável do país, representando 27 Federações, 2.300 Associações Comerciais e Empre-
sariais e mais de 2 milhões de empresas em todo o território nacional; 

CONSIDERANDO a natureza multissetorial da organização que reúne empresários es-
tratégicos e de alta relevância para a agenda de desenvolvimento econômico e sus-
tentabilidade de todos os setores da economia, como comércio, indústria, agropecu-
ária e serviços, de empresas de todos os portes e profissionais liberais;

CONSIDERANDO o comprometimento e fidelidade aos objetivos constitutivos previstos 
no seu estatuto social, a CACB prevê fomento para realização de projetos próprios ou 
em parceria com terceiros na área de meio ambiente e responsabilidade social, bem 
como a construção de fundos de investimentos visando colaborar com a agenda 
sustentável e ambiental do país;

CONSIDERANDO a CACB como representante do associativismo empresarial brasi-
leiro, resolve celebrar o presente Memorando de Entendimento (“MEMORANDO”), es-
tabelecendo as intenções pautada nos termos e diretrizes a serem utilizados em um 
futuro acordo entre as partes, parceiros e organizações interessadas para colaborar 
no cumprimento das ações e compromissos estabelecidos.

SUMÁRIO

ANEXO
MEMORANDO EMPRESARIAL 
DE BELÉM 2025
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO 

O objetivo do presente Memorando Empresarial Belém 2025, é formalizar o posicio-
namento e cooperação do empresariado brasileiro para o alcance da agenda de 
sustentabilidade, transição energética e bioeconomia em todo o país, através da va-
lorização e reconhecimento de iniciativas empresariais que fortaleçam o tema. 

CLAUSULA SEGUNDA - DAS PARTES 

A execução do presente memorando está intrinsicamente atrelada a celebração 
de acordos nacionais e internacionais de cooperação técnica e parcerias financei-
ras para impulsionar o cumprimento das ações e compromissos estabelecidos pelo 
segmento empresarial brasileiro, no que tange a execução da Agenda Empresarial 
de Desenvolvimento Econômico Sustentável CACB até 20230. Poderão figurar como 
parceiros instituições do setor privado, público, organismos internacionais, sociedade 
civil, instituições financeiras, embaixadas, parlamento, entre outros.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS AÇÕES E COMPROMISSOS

São ações e compromissos pactuados por meio do “Memorando Empresarial de Be-
lém 2025” para execução até 2030:

i.	 Contribuir na regulamentação do Sistema Brasileiro do Comércio de Emissões de 
Gases de Efeito Estufa (SBCE)- Mercado Regulado de Carbono Brasileiro (Lei fe-
deral nº 15.042/2024), focado na acessibilidade do empresariado brasileiro;

ii.	 Propor mecanismos de incentivos econômicos e fiscais junto ao Executivo Federal, 
estadual e municipal, para o reconhecimento de atividades e ações envolvendo 
boas práticas sustentáveis no âmbito das empresas, a exemplo do IPTU Verde e 
ICMS Ecológico; 

iii.	 Desenvolver programas e projetos de Logística Reversa em operação e na coleta 
seletiva estadual e municipal, por meio da destinação ambientalmente adequa-
da, em atendimento a Política Nacional de Resíduos Sólidos – PNRS;

iv.	 Promover ações e eventos voltados para educação ambiental empresarial em todo o 
território nacional, a fim de conscientizar o empresário sobre seu papel socioambiental; 

v.	 Celebrar parcerias e prospecção de recursos para implementação e adequação 
das empresas brasileiras na progressiva transição energética justa, através da 
utilização de combustíveis renováveis; 

vi.	 Incentivar a valorização dos produtos brasileiros desenvolvidos através de ma-
térias e insumos extraídos da bioeconomia, especialmente àqueles oriundos da 
Amazônia legal, por meio de estímulos econômicos e fiscais para impulsionar a 
comercialização, incluindo para exportação destes bioprodutos.

vii. Implementar projetos de inclusão social, como o “CEP PARA TODOS AMAZONIA”, 
que reconhece e permite a identificação documental e endereçamento fiscal dos 
grupos minoritários da região amazônica, fomentando o empreendedorismo local, 
credibilidade e dignidade do cidadão ribeirinho e rural.

EMPRESA SUSTENTÁVEL. BRASIL + FORTE
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

Este Memorando é firmado pelo prazo de 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por 
igual prazo, a fim de assegurar a execução das ações e compromissos estabelecidos.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasília, Distrito Federal, para dirimir quaisquer contro-
vérsias ou dúvidas oriundas do presente Memorando. 

E, por estarem certas e acordadas, firmam o presente MEMORANDO.

Presidente Alfredo Cotait Neto, 
Confederação das Associações Comerciais 

e Empresariais do Brasil – CACB

Marco Cesar Kobayashi 
Coordenador do Conselho Empresarial 

da Amazônia Legal – CACB

Elizabeth Grunvald 
Presidente da Associação Comercial 

do Pará – ACP

Leonardo Pinheiro 
Federação das Associações Comerciais e 

Empresariais do Pará - FACIAPA

Belém, Pará (PA), 19 de novembro de 2025
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